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Rechnen sich Ihre Weiterbildungsinvestitionen?
Mit dem KnowledgePulse® erhöhen Sie den Return von Seminaren und Trainings!

Nachhaltigkeit und messbarer Lernerfolg
Mit dem KnowledgePulse® wird Schulungswissen verfes-
tigt und der Grad des Lernerfolges läßt 
sich jederzeit abrufen. Am Ende sind die 
erfolgreich absolvierten Lerneinheiten 
in der Wissensbilanz klar belegbar. 
Dies bietet eine gute Grundlage für die 
Zertifizierung der Lernenden und auch 
als Asset-Überblick im Unternehmen.

Lernen ohne zusätzlichen Zeitaufwand
Mit dem KnowledgePulse® können Lern-
schritte einfach zwischendurch absolviert 
werden, ohne Zeitaufwand für Material-
suche oder Fahrten, am Arbeitsplatz 
oder woanders. Der Wissensstoff wird 
in kleine Lerneinheiten aufgeteilt und 
als Lernschritt dann vorgeschlagen, 
wenn ein Gerät längere Zeit still steht.

Sie sehen den Erfolg von Trainings in Ihrem Unternehmen nicht?
Die TeilnehmerInnen haben schon nach Tagen viel vergessen?
Sie investieren in Weiterbildung ohne Nachhaltigkeit?
Sie wissen nicht genau, was wirklich gekonnt wird?

Wissensverfestigung durch MicroLearning• ® 
Problemlose Nacharbeitung von Seminarinhalten • 
Vertiefung der Trainingsinhalte • 
Erreichung der Schulungsziele • 

Motivierte MitarbeiterInnen durch Lern-Anreize• 
Nachweisbarer und dokumentierbarer Lernerfolg• 
Mehr Abschlüsse nach dem Classroom-Training• 
Weniger Drop-Outs beim e-Learning• 

Damit die Aufwendungen für Schulungen nicht umsonst sind!
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Weitere Informationen zum KnowledgePulse®

www.knowledgepulse.com

Weitere Informationen zu MikroLernen®

www.microlearning.org

Motivation zum Lernerfolg
Gelegenheit macht Lernen. Frei vom jedem Drill, mit einer 

spielerischen Erfahrung, entwickeln MitarbeiterInnen den 
Ehrgeiz zu lernen. Dabei sind sie nicht auf sich selbst gestellt. 
Der KnowledgePulse® achtet darauf, dass dem persön-
lichen Lernfortschritt entsprechend gelernt, und wenn nötig,  

wiederholt wird. Solange bis der Erfolg erreicht ist.

Die Praxis spricht für sich
Sie brauchen keine neuen Technologien, keine neuen 
Geräte und keinen komplizierten Systemumbau. Der 
KnowledgePulse® kann extern oder in-House gehostet 
werden. Die Erstellung von Inhalten ist einfach und ihre 
Aktualisierung kann von jeder Fachkraft durchgeführt 
werden. Sie können zwischen verschiedenen Clients 
wählen und wir beraten Sie gerne bei der Erstellung 
eines MicroLearning® Konzeptes und einer integrieren-
den Didaktik (Blended Learning).

Der KnowledgePulse® ist eine Innovation der Research Studios Austria Forschungsgesellschaft mbH.
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